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Etiopiska Kulturforeningen i Lund 046-1304213
046-2223678
(Genom att rosta i valet den 17 september ar du med och

Foreningen Atlanten 0702-906444 Yy . oo o - . x .
Féreningen Lovara 046-132094 0708-851659 paverkar viktiga fragor i Sverige. Det kan gélla hur vi ska
Jugoslavisk Svenska Foreningenen 046-139216 ordna sjukvarden, skolan, skatter eller aldreomsorgen. Om du

inte rostar paverkar du inte heller Sveriges framtid! Aven om

Jedinstvo Enighet . . | - 1 © | c ! '
Lordag Konstforeningen Mulato Gil 046-159307 Rosta i valet den 17 september du inte hittar nagot parti som passar dig kan du rosta blankt for
14:00-15:00 LIFS Nyheter | - Nyheter, information och Lunds Kvinnoforum 046-146410 att pa sa satt visa att du stédjer demokratin men inte ar nojd
intervjuer fran LIFS, Lund, Sverige och Virlden (1) Mandeiska Foreningen 046-320131 0736-3995007 med nagon av partierna.
15:00-16:00 Lunda Nytt - Nyheter, information och intervjuer Polska Foreningen Polonia 046-711235 Om du inte kan rosta i ditt valkontor den 17 september
frén LIFS, Lund, Sverige och Variden (11) Rumiinska Kulturella Foreningen 040-320427 finns det méjlighet att fortidsrosta i speciella réstningslokaler
ig’fgg:gfgg Zﬁ:&;ﬁt&’;’gﬁ:’ 040-306090 frén 30 augusti fram till 17 september. Det gar aven att rosta
Sondag SIMONiLund  046-133429 0737-647760 frén utlandet, med bud och lantbrevbarare. All information
14:00-15:00 Bakhtar - Program med Afghanska Férening SIRC Somaliska foreningen i Lund 046-2114502 finns pa www.val.se. Ga och rosta, det ar enkelt — men glém
15:00-16:00 Radio JEDINSTVO-ENIGHET Stodforeningen for kurdiska barn SFKB 046-123307 inte att ta med legitimation och rostkort!
16:00-17:00 Ligeti Radi6 - Ungerska Kulturforeningen i Lund | Sudanesiska Féreningen Lund 046-709038 Anders Koés
och Aghegy-Liget Vanskapsforening 0735-541553 ’
17:00-18:00 Ethiopian Cultural Union in Lund - Program for Svensk-Grekiska Foreningen 046-134968
etiopierna 0736-553424
18:00-19:00 Sudanesiska Féreningen Lund — Program for Svensk Islindska Foreningen 0416-34150
sudaneser _ o Teater Spektrum 046-307101
19500-20:00 Lunda Nytt - Information och intervjuer fran LIFS Togo Kommittén 046-137231
21.00-24:00 Medborgare, Musik. Poes, Spor Ungerskt Kulturforum 040-465581 i
Mandag ' ' ' Urdu Akademin 046-147947 0706-567486 : X . f
17:00-18:00 Radio Smalands - Program fran Smélands Nation | Enskilda Medlemmar: .- § / g‘
20:00-21:00 Kvinnoforum i Lund Elzbieta Pieta 046-1411632 0706-567483, Luis Sanchez Y . . — »
21:00-22:00 Varldens Musik Il - Musikprogram fran vérlden 046-2113623 0732-030334, Per-Erik Persson, Zubar G K\J
Warsi 046-147947 0706-567486 S

Hur gor du i vallokalen? Tankvart

© Det ir viktigare hur vi lever dn hur linge vi lever. © Varje alder har sina

glidjeimnen. © Vad folk dngrar ir nog mer vad de inte har gjort éin vad de
har gjort. © Limna giirna efter dig fotspér i tidens sand savida de pekar i

ritt riktning. © Det doftar alltid gott frin den hand som skiinker bort rosor.

© Ta dig samman och gér nigot onyttigt. © Aven ett dott trid kan bidra till
bergets skonhet. © Jag har tydligen kommit upp i medelidldern. © Av tva

frestelser viljer jag den som jag kommer hem tidigast ifran. © Livet tar sig

annorlunda for den som snuddat vid déoden. © Att existera ir enkelt. For att

leva krivs det mod dagligen. ©

1 Tag med dig rostkort och id-

handling. | vallokalen finns rost-
sedlar.

2 Ta valsedlar for det parti du vill
rosta pa. Ga sedan till valforrattaren
och visa dit rostkort. Av rost-
forrattaren dar du ett kuvert till varje

__f_._/"/_ﬁ\.:_‘—\::\ﬂ val du far delta i. Innehall
3 Sedan gér du bakom en sk&rm Bra att veta om valet den 17 september 2
och lagger en valsedel i varje kuvert. Integration — vad ér det? 3
4 L smna kuverten till valfrritaren Integration: Kamp mot rasism och diskriminering 4
, : ' _ Kom pa oppet mote 5
L som sedan ldgger kuverten i Partidebatt hos LIFS 6-7
valurnorna. Centerpartiets kommunalfragor i Lund 6
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Bra att veta om valet den 17 september

Genom att rosta vart fjirde dr viljer vi vilka partier och kandidater som ska tepresentera oss i riksdagen,
kommunfullmaktige och landstingsfullmiktige. Valet till riksdagen fir mest uppmitrksamhet i TV och tidningar,
men for dig som viljare dr de andra tvé valen lika viktiga eftersom kommunen och landstinget bestimmer &ver
mycket av det som ér viktigt f6r alla ménniskor i deras vardag, Till exempel bestimmer kommunen 6ver skolor,

daghem och ildrevérd och landstinget bestimmer over sjukvird och kollektivtrafik.

Partierna har olika visioner om hur landet ska styras och vilka frigor som ir viktiga att fatta beslut om. Vad
partierna vill genomféra for politik ska de sjilva informera viljarna om.

Rostkort Har du rostratt?
Till dig som har rostritt skickas ett rostkort cirka * For att ha rostritt maste du ha fylle 18 ar.
3 veckor fore valet. P4 rostkortet star vilka val du * Tor att ha rostritt tll riksdagen miste du vara

har rostritt i. Pa rostkottet stir dven adressen och svensk medborgare.
=

oppettiderna till din vallokal. * Om du bor i Sverige och dr medborgare i ndgot

av EU:s medlemslinder, Island eller Norge har

Har du inte fatt nagot [ow s du rostriatt till landstings- och kommunfull-

. o
rostkort eller tappat det? ,H\-«gﬁ%‘\ — miiktige.
W &
: _Q9L £ 55 S ’ . o g N
Ring 020-825 825 eller mejla v *  Om du ar medborgare i nagot annat land 4n de

rostkort@val.se. Du miste | a...

O som nidmns ovan maste du ha bott i Sverige i
Hmi

uppge ditt personnummert.

3 ar 1 foljd fore valdagen for att ha rostrite till
landstings- och kommunfullmiktige.

Valsedlar och personréstning

P valsedlarna presenterar partierna sina kandidater i de olika valen. Om du vill att
nagon sarskild av partiets kandidater ska bli vald kan du persontrésta. Du personrostar

genom att sitta ett kryss i rutan framf6r kandidatens namn. Du kan bara kryssa for

en kandidat.

Ni 1 i dor 3 Biisis & N Valsedlarna  har  olika
ar rosterna raknas samman ar det i forsta hand kryssen som avgor figer Do gils anvinds
vilka kandidater som blir invalda. Om du inte kryssatr f6r nigon kandidat for val till riksdagen, de
avstir du frin att paverka vilka av partiets kandidater som ska bli valda. viia 15r mil Kl kemepnee
fullmiktige och de bld
fér val till landstingsfull-
Det finns valsedlar utan partinamn och kandidatnamn pi alla stillen dir du kan résta. miktge.

Pa dessa valsedlar kan du skriva namnet pd det parti som du vill résta pi. Om du inte

skriver nagot partinamn riknas det som en blank rést. De blanka résterna paverkar

inte férdelningen av platserna mellan partierna.
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AL: Vi i alliansen vill sanka
skatterna for att fa igang foretagen och
darmed skapa jobb, bade starta eget
och fa anstallning.

AN: Nar vi pratar om integration s
innebdr det oftast att invandrarna ska
integrera sig, men for mig betyder det
forst och framst att ett samhélle ska
vara oppet. Och det ar myndigheter
och arbetsgivare som har mojlighet att
Oppna det.

LB: Frivilligorganisationerna ska fa

ett helt annat inflytande, vi ska
understka om det finns nya omraden
dar de kan komplettera den
kommunala verksamheten. En
invandrare ska kunna krava att bli
bedémd enbart pé sina meriter nar det
géller att stka jobb och bostad. Men
kvotering avvisar vi bestamt.
MP: Valfardspolitiken &r viktigare &n
den mangfaldsplan som har tagits
fram. Vi i alliansen har fullt
finansierade forslag som handlar om
att skapa jobb i privat sektor, det ar ju
de jobben som betalar den offentliga
sektorn. De nya forslag som kommer
nu den narmaste tiden fore valet skulle
jag som véljare inte ta sa allvarligt pa
darfor att de é&r troligen inte
finansierade.

AN: Synen pa den offentliga
sektorn som tarande och den privata
sektorn som den som genererar, den
kan jag inte alls forsta.

LP: Och satsar vi pa tillvaxtstaden,
kunskapsstaden sa skapar vi ocksa fler
jobb hér. Lund &r verkligen en plats
dér jobben skapas for hela regionen,
for hela Skane. Och vi star for Skanes
tillvaxt. Vi jobbar ocksd med
kulturhuvudstaden och vi har sagt att
kulturcentrum for invandrare och
invandrares kultur ar valdigt viktiga
nar vi ska ga& ut och diskutera
kulturhuvudstadsfragan.

Fraga:

Hur manga ménniskor med

invandrarbakgrund stir pa era

listor?

MP: Vi har inte alls lyckats péa den
punkten att fa invandrare att stalla upp
pa listorna. Jag vet inte hur manga,
men for fa. Vi ar sjalvkritiska péa den
punkten.

AN: Vaénsterpartiet ar bast pa
representation av manniskor med
utlandsk bakgrund, kvinnor, yngsta
listorna, men vi ar anda sjalvkritiska.

RE: Vi borde ocksad vara

sjalvkritiska pa den punkten. Bland de
Oversta tio till fullméktige i Lund &r
det en som &r utlandsfodd. Sedan finns
det flera som har invandrarbakgrund.

LP: P& femte plats har vi en fran
Irak och sedan har vi en fran Grekland.
Det ar de tva som ar pa valbar plats.

AL: Det & manga som har foraldrar
som &r invandrare, och de star hogt,
tredje, fjarde och femte plats pa
listorna.

LB: P& kommunlistan har vi en.

MP: P& valbar plats till riksdagen
finns en som har finsk bakgrund.

Fraga:

Hur léinge 4r man invandrare?

Hur vill ni ga tillviga for att ta till

vara den mangkulturella skatten

vi har i Lund, med kompetens,

med kultur?

RE: Vi kan inte se varandra utifrn
ett grupperspektiv, det ar upp till var
och en att sdga. Vi ska inte satta
etiketter pa folk.

AL: Nar man &r svensk medborgare
sd ar man svensk och sedan finns det
olika varianter av svenskar. Man &r en
fullvardig svensk medborgare den
dagen man ar en svensk medborgare.
Det ar som skaningar i Sverige.

MP: Hur lange man dr invandrare &r
pa ett personligt plan helt individuellt.

LB: Vi maste tydligt kriva av
invandrare att svenska grundldggande
demokratiska varden accepteras och
det &r inget vi dagtingar om. Det ligger
hos individen sjalv att avgdra hur man
kdnner sig. Invandrare &r inget
skéllsord.

LP: Det &r alldeles for manga som
fortfarande séger att vi ska vdrna om
kulturarvet, i bestdmd form. Kulturarv
ar pluralis, det ar flertal, vi har olika
kulturarv. Det finns en annan avart och
det dar de som séger att de &r
mangkulturella, da har man lamnat sin
egen identitet. N&r vi pratar om
integration sa pratar vi hela tiden i fel
riktning som om det var enkelriktat,
den stora och svdra integreringen har
vi framfor oss, namligen att integrera
alla lundabor som vill ha Lund som det
alltid har varit i det moderna Lund som
ar just mangkulturellt.

AN: Jag ar mangkulturell, min
pappa &r dansk min mamma &r svart
amerikan. Jag ar ocksd man, jag ar
akademiker. Vi bér alla pd en massa
olika kulturomradden som har format
0SS.

Fraga:

Hur ska man skaffa dessa

arbeten till arbetslésa som ni

pratar om?

MP: Vi har tre forslag: riktade
insatser till de langtidsarbetslosa,
sankta arbetsgivaravgifter for
ungdomar och en satsning pa att
starka den hégre utbildningen.

AL: Vi sanker arbetsgivar
avgiften.

LP: Vi vill ha stod till 16nebidrag
till  foéreningslivet, vi vill ha
trygghetsanstéllningar och andra
I6nesubventioner sa att man kan
bygga ut méjligheten for alla att f&
lov att gora ett jobb och pa det sattet
tj&na sina pengar.

AN: Energiomstéllningen kommer
att generera fler sysselsattningar. Dér
kommer speciellt spjutspetsforetag
sma och medelstora att kunna fa fler.

RE: Vi ska skapa jobb genom att
ingjuta mod i folk i den egna
organisationen att anstalla manniskor
med utlandsk bakgrund.

LB: Vi & emot alla dessa eviga
atgardsprogram, att folk ska ga i
atgarder som avlGses av en ny
atgard. Energiomstallningen &r ocksa
viktig, vi har foreslagit att man ska
ha fjarrvarme anléggningar i byarna
och det ar ocksd lokala jobb for
lokala producenter.

AL: Att halla pa och cirkulera pa
arbetsformedlingens vuxendagis &r
inget riktigt jobb. Vi maste ha en
foretagarpolitik for att vi ska fa in
pengar s att vi har en valfard att
fordela.

LP: Man maste trycka pa sa att
foretagarna blir mer éppna och inte
bara d&r intresserade av att tjéna
pengar sjalva utan ocksad anvanda
pengarna kreativt och anstélla fler s&
att foretagen vaxer.

MP: Vi vill gora en specifik
satsning pa tjanstesektorn, vi tror att
det &r tjanster som ar det moderna
samhdllets melodi, att det ar dar de
nya jobben kommer att skapas.

Rolf
Nilsén
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Partidebatt hos LIFS

Radio Overgranser sande en
partidebatt i direktsandning 26/8 med
tre telefonlinjer dar man kunde ringa
in och stalla fragor till
politikerna.  Moderator var Akram
Heidari och Elzbieta Pieta.

Alla partier var representerade
utom moderaterna, och
debattdeltagarna var Lennart Prytz
(LP) (s), Agneta Lindskog (AL) (kd),
Anders Neergaerd (AN) (v), Rolf
Englesson (RE) (mp), Lars Bergwall
(LB) (c), Mats Persson (MP) (fp). Har
foljer ett sammanfattande referat av
debattens hojdpunkter:

AL: Jag har varit med och sett tre
omgangar invandring till Sverige.
Under den forsta sag jag hur
foraldrarna hade nummer inbrinda pa
armarna. | samband med den tredje
omgangen nu har det uppkommit
problem genom rasisters agerande,
detta ar det storsta problemet med
integrationen. Invandrare ska ses som
en stor tillgang.

CENTERPARTIET

Centerpartiets
kommunalfragor i
Lund

Kommunalskatten i Lund maste
sinkas!

Lund har den hogsta skatten i
sydvastra Skane. En underskoterska
med 19 000 kr i 16n betalar ungefér
500 kr mer per manad i skatt i Lund &n
i Kévlinge. Sénk skatten utan att sénka
vélfarden!

Bygg flera ligenheter med
hyresritt!
Bygg lagenheter for ensamstaende och
ungdomar med 2-3 rum och till rimliga

LB: Vi vill inte att man ska ha
sarlésningar for invandrare. Vi vill
satsa pa invandrarforeningar,
foreningslivet for att oka
integrationen i samhallet. Kravet pa
organisationerna for att de ska fa
kommunalt stéd ar att de ska arbeta
aktivt for integration. Det viktigaste
ar att skapa fler jobb, det &r den
sékraste végen till integration.

MP: Man ska inte se svenskar och
invandrare som olika manniskor utan
se alla ménniskor som individer.
Asyl och integrationspolitik maste se
som en helhet. Vi vill satsa pa ett
kulturcentrum i folkparken. Vi vill
ocksa starka bandet mellan LIFS och
kommunen. Dessutom vill vi infora
anonymiserade
ansdkningshandlingar vid
kommunen s att vi kan undanrdja
risken for diskriminering.

RE: Vi vill ha motesplatser:
fysiska och psykiska, som t ex
folkparken och skolan, for moten

hyreskostnader. Lat de nya
bostaderna i Dammgarden bli for
alla, inte bara studenter.

Bygg seniorbostider/pensionérs-
ldgenheter!
Centerpartiet agerar for fler senior-
bostader i HELA Lund: pa vaster,
vid Hallbodal i Dalby, Kallbo pa
Martenslundsomréadet, vid service-
hemmet Fé&stan i S Sandby, vid
Vevrehemmet i Veberdd och i
Stangby i omradet intill Parlemor-

vagen.

Sla vakt om vara koloniomraden!

Tvinga inte bort laginkomsttagare
och pensionarer fran Lunds
koloniomrdden genom orimliga
taxehojningar. For folkhélsans skull
maste vara koloni- och odlingslotter
fa vara tillgangliga for alla.

Satsa pa miljobilar!
Minska oljeberoendet. L&t miljobilar
parkera gratis! Fri bilparkering for
alla bilar efter kl 19.00.

mellan ménniskor - inte mellan
grupper.

AN: Vi vill se vad som ar orsak till
maktojamlikheten, den beror pa dkade
klyftor i samhallet, pd diskriminering
och rasism. Viktigast ar att titta pa hur
det offentliga samhallet fungerar. Vi
vill titta pd hur kommunen fungerar for
att se att den inte diskriminerar. Forst
och framst bor rekryteringen utvecklas
kvalitativt darfor att det finns en risk
for diskriminering dér.

LP: Solidariteten ar det som bygger
ett samhalle. Alla ska med, sa enkelt ar
det. Alla ska med i arbete, alla ska med
i bostad, alla ska med i skolan, alla ska
med i dldreomsorgen. Vi vill ha ett
kulturcentrum i folkparken och vi vill
ha kvar och utveckla integration
stjansten. Vi vill ocks& uppratta
personligt etableringskontrakt mellan
samhéllet och de som kommer hit och
klargora rattigheter och
Skyldig heter. Detta for att tydliggora
det svenska samhallet.

Fraga:

Vilka konkreta atgirder har

ni for mangfalds och

integrationsfrimjandet under

den kommande 4 arsperioden?

Rédda Hasslanda!
Sportflygare och naringsliv maste fa
behalla sitt valbelagna flygfalt i
Lund! Utvidga inte Gastelyckans
industriomrade over flygfaltet. Lagg
nya industriomrdden i de dstra
kommundelarna!

Ridda torghandeln pa

Martenstorget!
Lat inte vansterpartierna fa flera
chanser att sabotera torghandeln med
nya stora taxehdjningar! Torg-
handeln &r en omistlig del av
stadsmiljéon och inte nagon
kapitalistisk mjélkkossa!

*kk

For mera information kontakta:
Lars Bergwall, partiforetradare

Tel: 070/6977075
eller ga in pa Centerpartiets
hemsida:
www.centerpartiet.se/lund
Centerpartiets expedition/
valstuga: St Sédergatan 19.
Telefon: 046/149910

Aver () granser

INTEGRATION - vad ar det?

Vi pa LIFS tycker att det ar viktigt
att vi alla kommer samman i ett enda
samhélle. Vi upplever idag att manga
pratar om invandrare som en bdrda
som samhéllet har ansvar for. Vi tror
inte pd den synen. Vi vill inte bli
betraktade sa. Vi vill inte att man delar
in samhallet i dem och vi. Vi vill
kampa for en ny syn pa samhallet, dar
vi alla ska respektera varandra for dem
vi dr och lara oss bemoéta varandra pa
ett just satt.

Idag kan vi tyvarr inte sdga vi om
alla som bor i Sverige och k&nna oss
sakra pd att det vi:et betyder att det har
ar vart land och att vi alla ar
accepterade hdr som de personer vi ar.
Det ar LIFS onskemal att det ska bli
sd nagon gang i framtiden.

Manga av oss med internationell
bakgrund kénner oss utnvttjade
eftersom vi hela tiden forvéntas bidra
med dans, mat, litteratur, musik, poesi
och vart satt att vara, ofta utan
erkannande fran samhallet. Med
erkdnnande menar vi att vi vill ha
positiv respons och ett seridst
bemotande pa det vi gor och for allt vi
bidrar med i samhallet vad géller
arbete, kunskap, nyheter och
utveckling. Det betyder att vi vill ha
positiv respons i media och inte som
nu enbart bli omskrivna nar vi gjort
nagot negativt. Vi ar inte nagon
homogen grupp utan precis som alla
andra manniskor, individer med béde
positiva och en del negativa sidor. Vi
vill héras och bli uppmarksammade
for allt, inte bara for en del av det vi
gor!

Nar det kommer till social-
bidragstagande, brottslighet och
kvinnomisshandel s& utpekas vi med
internationell bakgrund som
Overrepresenterade inom det. Vi
diskrimineras ndr vi kommer till
Arbetsférmedlingen, Polisen,
Socialforvaltningen, Sjukvarden och
andra offentliga instanser samt pa de
arbetsplatser dar vi jobbar. Var énskan
& att behandlas lika inom alla
omréaden, och vi pd LIFS vill kdmpa
for att det ska bli méjligt i Lund.

Snart &r det val i Sverige. Manga av
0ss med internationell bakgrund &r inte
berattigade att rosta mer &an i

kommunalvalet och landstingsvalet.
For att rosta i riksdagsvalet maste man
vara svensk medborgare. Det tycker vi
ar fel. Det bor vara allas rattighet att fa
vara med och viélja landets styrande
politiker, bara man bott i landet i
exempelvis tre ar. Det ska inte kravas
att man maste vara svensk
medborgare. Detta tycker vi ar ett
exempel pd diskriminering och ar
ingen bra grund for hur man
uppmuntrar manniskor med
internationell bakgrund att vara aktiva
och ta del i samhallet pa ett
ansvarsfullt satt. Ge oss rostratt i alla
tre valen och bdrja betrakta oss med
internationell bakgrund som den resurs
vi dr, annars kan det handa att vi inte
engagerar oss alls. Det forlorar alla pa!

Oavsett vad man tycker om
politikens mojligheter ar det mycket
viktigt for oss invandrare att rosta i ar.
Vissa partier pd hogerkanten har
beslutat att anvdnda o0ss som
valflaskmaterial med sina férslag om
skdarpta krav for beviljandet av
medborgarskap och socialbidrag till
invandrare samt dppnandet av landet
mot den sk “arbetskrafts-
invandringen”: Detta kan vara ett
forsok att dumpa I6nerna for hela
samhéllet eftersom béde svenskar och
invandrare kan stallas mot varandra
och tvingas acceptera allt mer
forsamrade villkor. Foljden blir mer
segregation, polarisering och
konflikter for alla i landet.

Att fora fram sadana forslag -
som ar helt i linje med den politik som
har drivits fram pa andra hall i Europa,
sarskilt i Danmark - &r oansvarigt.
Dessa partier kommer formodligen att
vinna roster pa kort sikt - pa bekostnad
av de sdmst informerade delarna av
den svenska opinionen - men pa
medel- och lang sikt riskerar de att
slappa loss en destruktiv vdg av
konflikter.

Vi maste nu saga var mening. Vi
maste markera att vi forkastar sadana
forslag, genom att rosta pa de partier
som tydligast framfor en integrations-
politik grundat pa respekt och
deltagande for alla mot diskriminering
i samhallet och arbetslivet, for
solidaritet mot de fattiga och miljon.

Vi maste rosta pa de partier som vi
anser tydligast tar avstand fran
smygrasismen och som vill minska
klyftorna i samhéllet istallet for att
Oka dessa.

Vi pd LIFS och tidningen
Overgréanser tar inget ansvar for det
material som de enskilda partierna
publicerar i denna skrift. LIFS &r en
partipolitiskt och religiést obunden
ideell forening som vill framja
demokrati och uppmuntra alla
invanare i Lund att rosta!

Denna skrift ar ett bidrag fran
oss att forsoka sprida information om
valet den 17 september. Du behdver
ett rostkort, som du har fatt i
brevladan, och legitimation for att
rosta. FoOr att hdmta information om
hur det gér till att rosta, se www.val.
se.

Ar du osiker p& om du far rosta
eller inte? L&s héar nedan:

e Du ska ha fyllt arton ar senast pa
valdagen den 17 september.

o Bara svenska medborgare far rosta
till riksdag. Man ska dessutom
vara eller ndgon gang ha varit
folkbokford i Sverige.

e Om man inte &r svensk
medborgare men &r EU-
medborgare eller medborgare i
Island och Norge och éar
folkbokford i Sverige far man

rosta till kommunen och
landstinget.

e Andra utlindska medborgare far
rosta till kommunen och

landstinget om de har varit
folkbokfdrda i Sverige i minst tre
ar.

o Du maste finnas med i rostlangden
for att fa rosta. Rostlangden ar en
lista med namn pa alla som far
rosta.

e Svenska medborgare som har
flyttat till ett annat land star med i
rostlangden i tio ar.

e Om du har varit borta frdn Sverige
langre tid &r sa ska du tala om for
skattemyndigheten om du vill
fortsatta att vara med i
rostlangden.

Detta material a4 hamtat fran www.
val.se

LIFS styrelse
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Kamp mot rasism och diskriminering

Sverige har under mycket lang tid
tagit emot manniskor fran olika
delar av varlden som tvingats fly
sina hem pa grund av krig,
rattsloshet och diktatur. 1 Lund har
vansterpartiet med sina samarbets-
partier fordubblat flyktingmot-
tagningen. Men nar flyktingarna,
liksom manga andra med utlandsk
bakgrund, forsoker skaffa bostad och
jobb uppstar problem — rasism och
diskriminering. Hinder som vi i
vansterpartiet p& manga olika satt
forsoker ta bort.

En solidarisk
ménniskosyn

En generds flyktingpolitik handlar
om hur vi ser pa vara medmanniskor.

Denna 6ppna och solidariska
hallning &ar en sjalvklarhet for
vansterpartiet. Mot denna mannisko-
syn star borgaralliansens kalla politik
med till exempel besparingskrav och
spraktester.

Foérutom en foérdubblad flykting-
mottagning har den rddgrona
majoriteten ocksa byggt upp en val
fungerande verksamhet for att
underlatta for flyktingar att bli
delaktiga i samhallet med jobb,
bostad och skola till sina barn.
Borgaralliansens sparkrav pa 4,1
miljoner kronor kommer, om det
genomfdrs, att helt rasera denna
verksamhet.

Det handlar om
rattvisa

Vansterpartiets mal ar ett samhélle
dar klass, kon och etnisk bakgrund
inte har ndgon betydelse for vara
mojligheteri livet. Dagens Sverige &r

Integration:

pa manga satt ett orattvist samhalle.
Vilket kon vi fods till, vilken klass vi
tillhér, men ocksa vart utseende och
vart sprak, ar avgorande for vara
mojligheter i livet. Det &r gladjande
att allt fler har insett att det i Sverige
finns en strukturell rasism (att rasism
och diskriminering finns som
omedvetna men systematiska
strukturer bade hos oss som individer
och bland organisationer som till
exempel féretag och myndigheter).
Vaénsterpartiets kommunalpolitik ar
inriktad pa att 6ka rattvisan och vi tar
kampen mot diskriminering av
personer med utldndsk bakgrund pa
stort allvar. Vi menar att den
strukturella diskrimineringen maste
bekdmpas genom dels en generell
vélfardspolitik som kommer alla
tillgodo, dels genom specifika
atgarder for att minska risken for
diskriminering av personer med
utlandsk bakgrund. Har foljer nagra
av de fragor som vi vill driva under
de kommande fyra aren:

att som medel for att minska
segregationen lata kommunen ta ett
storre ansvar ndr resurser ska
fordelas till skola, barnomsorg,
fritids-/ungdomsgéardar, fritids-
aktiviteter, bibliotek etc.

att kommunen anvander mangfalds-
planer mer aktivt. Bade for att
minska risken for diskriminering och
for kontinuerlig uppféljning samt
utvdrdering for att bedéma om
utvecklingen gar at ratt hall.

att fortsatta utveckla mangfalds-
planerna s& att de genomsyrar all
kommunal verksamhet och att
fortsétta det arbete med att infora och
utbilda mangfaldsombud som
Vénsterpartiet i Lund har
genomdrivit.

att kommunens rekryteringspolitik
utformas for att aktivt kunna Oka
andelen anstallda personer med
utlandsk bakgrund, med speciell
betoning pad lednings- och chefs-
befattningar.

att ha som utgangspunkt att det alltid

ska handla om tillsvidare-
anstallningar pa heltid, savida den
sokande inte Onskar négot annat.
En sadan utgangspunkt skulle
medverka till att minska
segregationen eftersom personer
med utlandsk bakgrund ar
Overrepresenterade bland korta och
otrygga anstéllningar.

att kommunen i samband med
erbjudanden om kompetenshdjning,
vidareutbildning och intern
rekrytering aktivt anvander ett
mangfaldsperspektiv for att
motverka diskriminering, och att
man tillsammans med arbets-
formedlingen utformar arbets-
marknadspolitiska projekt sa att de
inte l3ser in arbetsldsa service-
verksamheter som saknar framtids-
utsikter som arbetsmarknad. En
situation som speciellt invandrare
och i synnerhet invandrarkvinnor
annars riskerar att hamna i.

att tillampa obligatoriska
antidiskrimineringsklausuler i
kommunens upphandlingskontrakt
for varor och tjanster. Klausuler
som ocksd kan motverka
segregation och diskriminering
bland andra arbetsgivare é&n
kommunen.

att som villkor for att bygga
bostader krava handlingsplaner mot
diskriminering och segregation av
fastighetsdgarna, och att krdva av
privata hyresvdrdar och bostads-
rattsforeningar att de tar ett socialt
ansvar.

att planera bostadsproduktionen s
att man skapar en blandad kommun
dédr manniskor med olika
ekonomiska och sociala for-
héllanden kan moétas och att
minskad segregation ska vara
inskrivet som mal i LKF:s
agardirektiv.

att ladta mangfalden genomsyra
skolan, barnomsorgen och dess
personal samt verka for en
utbildning som leder till béttre
kunskaper om diskriminering och

Vansterpartiet

rasism bland elever och personal. Ett
konkret exempel &r att utveckla och
forbattra modersmalstraningen pa
forskolorna.

att resurser till modersmal-
undervisningen fordelas efter den
volym av undervisning som behovs.
Modersmalslarare ska erbjudas
mojlighet att bli behoriga larare i
andra amnen. Modersmals-
undervisningen ska &ven i
fortsattningen vara ett eget rektors-
omrade.

att utveckla aldreomsorgen sa att
den fungerar bra for personer med
utldndsk bakgrund. Aldreomsorgen
ska vara anpassad till varje persons
livssituation, till exempel nar det
galler ratten att kunna forsta och att
gora sig forstadd.

att personal inom socialtjansten ska
fa 6kad medvetenhet om etnisk
diskriminering och om den makt
socialtjansten faktiskt har. Det ar
ocksd viktigt att socialtjansten
genom rekrytering och personal-
politik speglar samhallets mangfald.
att fortsatta verka for en generds
asylmottagning och att sa snabbt som
mojligt lata nyanlanda manniskor fa
ratt att ta del i all den service som
kommunen erbjuder.

Kom pa oppet mote!

Vansternsfeminism

Paula Mulinari
6 september 19.00

Vansterpartiet ar ett socialistiskt
och feministiskt parti som dérmed
skiljer ut sig mot andra partier som
kallar sig feministiska. P& det Gppna
motet visar vi hur. Paula Mulinari
sitter i vénsterpartiets partistyrelse.
Hon skriver ocksa pa en avhandling
om rasism pa arbetsmarknaden.

Ockupation och
motstand — Mellanostern
2006

Hanin Shakrah
11 september 19.00

Den internationella solidariteten &r
viktigare &n nagonsin, oavsett om det
ar val eller inte. P& det Gppna matet
diskuterar vi det som hénder i
Libanon, Palestina, Irak och andra
lander och vad vi kan gbra. Hanin
Shakrah &r just hemkommen fran
krigets Libanon och k&nd for sin
hemsida Trip to Lebanon
(www.lebanontrip.blogspot.com).

Riitt till jobb — ritt pa
jobbet

Anders Neergaard
13 september 19.00

Synen pé& arbetsratten delar upp
den svenska politiken i tva lager

Vénsterpartiet forsvarar kollektiv-
avtal och anstallningstrygghet. Under
parollen ratt till jobb, ratt pd jobbet
ordnar vi Oppet mote pa lokalen.
Anders Neergaard sitter i vénster-
partiets partistyrelse. Han ar ocksa
kand for sin forskning om
invandrares villkor pa arbets-
marknaden.

Alla métena ir i vinsterpartiets
lokal pa Svartbriodersgatan 3
Vilkommen!

Vinsterpartiet




